AFRE: 601107 ATEIRRR: D) R
R ACHG: 241012. SH BRI EAR: 24 B 01
RS : 102485587 fRFEFIFR: 24 FRIGTFEZE MTNOOL

29 )11 jR i = iR 2 B B R B PR A F
2025 FERERIEFIEN RS

011 AR A B 4 L A BB

AR Ol AR A T SURE AR 31 UM RS P S M SR (O Rl 30
PRI R, S A AT (AT RIARATD PSRRI R0, 75 Py b 36 U A 2
W R, TR 24 7120254 12 31 H A IV U1 65 BEHE ED 0 P 4 AP EAT T 907

—. EEFAH

P Al s R AR R E ST AR A AT RSt P s R, VRO A R, IR ansER R A
FRIE RIS R AR ESH ST, @B R A TTARG SN EER G H BT, AFEHES
LEES . WF . WPE BN ROREARR S AR ERIC . 3R IEMOR s R, xR
WA SEE . HERPEA 58 B AR ANl SOE R R ST E

N NFREERI ) H AR R A BIREL B E B AVE S M. B e, WS KRB B K, 72
A E R ANROR, et SEDUR AR o oh T A AR PR AE B A SR BRI, SO REDN SEBIL L3k B Fn g it
B ELLRAIE  BEAN, BT DL AL T e 5 250 PN A AR AT AN IS 24, O 2 BRI RS P S 778 )R P P A1
R8P P8 42 ) D 5 SRR AR SR A B4 ) AT 8 LA — 2 XU

—. ERERIPAA SR
L AFTASESITIREGEAMED, REFEMFHRE A5 ERRE
O Vi
2. oSG A BRI ER
VAR O
AR 23 7] W 5548 A B ) SRR B DE B B0, 1 PRl PR 4R 75 Bk H . ANAEAE I 55455 A

P EE KR, TS A, ] AR Al P P RN A R R L 1 B SRAE i A S K5 T
R 1A R 55 ity A A

3. RBRIIAEM F M PR H E AR

0% V&

AR 22 F A 55 1 ot A B o) R R A E S 00, T A BB R PP IR S H . A RIR AR 5%
T P PS4 ) KR



4. B A EEBIMA RS 2 A E A IEEIEN RS R B 2Z R R sE B SR R
&M v A&
A FR A VA A oy R 22 A B VA i i ) H )R AR B2 N B A RVE VR 218
IR 3R
5. PEPIEHIE IR NRTE AR N WM HIE N EEHA B R A e —B
v Of”
6. P ERERE A TR G X S S5 4R R R BRE H BR R 5 A F AR S R —
V& Of
=. WEEHIFM TIERBR
(—). AEEHFHER
2 ) HR DRI 3 1 Jir DU o 0 N PPN YO TR 1 2 BT L b 55 R S I DA v IR 00
L. ANFMEEREERAESRE: | AR, AN AR 2R 7FAF &ERTAF .

2. PINTEUVEHEE K SAL A b

ks L (%)
20\ PP VI Bl B R B 7 e B O ) A DRI S5 AR B A L 100
IIANTFOE R E N B 7 5 A R S IF I SRR BN B L 100

3. WATFIEERER S MHERERE:

2025 EGIN PV G LB S RIS 9IRS (AU BT RS
AU HATE. Glorfh. BN, NEE ). R . (GESEE. ARNE. L5E
T RS, BT, B . R, B WL BT, TR LR, (e
TR, NHBIE. W5 B%. 0. TR, RS, AR, A, pep
S ISR AT T B AR A KRS RAX . . S ARG i
Bio RPOMS B S,

4. HRRENRARIUREZCHE:
TEAEATIL B . XAMBVE . RORMI BT 5. BT/BOT/PPP T H & 2

5. LERHNFMER R, WSMERULBRRETRRE T AFAEEEENEEIH, BEHF
B KR

0% v

6. REFMEEERR
O v

7. HAt v ISR
Too




(2. AEREEHPRY TAEMRIE K P 30 42 ] SR P A R A

O RS ALk P B RV AR R e (A BT B BIPA E BINE GRAT)) AN (P Esa il s pr A
BefEfer GRT)), HLUT R ISR At
L Py EpEE R BN AR R S 5 DART SR A e R

Ok v

O ) S S R Aol P P N AR R EE R R L SRR B AT — R B R IA E R, S5 B AR R
Py ATMPRFAE S RS i e AR AR 52 BE S TR R, DX I 554 78 P9 P L AT IV 554 o P ) 7F 7
SE TG T AL A R P SR B AV GERRAE, IR DLRTEERE R FF— B

2. W A IR R P A R An
O ) B E ROV 55 4 75 P P R R E DO ) 58 BEARHE LR »

E{EL ALY KRG E S hr ik B E E E bRk — ik B e B AR
ZSIFERS ¥ Vb G5 R R A AR UK T Bl | T S5 A A B AR B R T | SR S AR e T B
ET NS FELE I | T BN FEEL I | NS FEES Wi FEE
MRS IR M S54SR | BOAFEBE B W 454 iR | & 500 254 wh R
T A 3% 11 A 1%, LE/NTRIE | 1%
S 3%
Ui B -
o
N TV 52 OV 45 30 4 PO 4 B B P A 6 s PR I R
e o o 5E VAR HE
EiyNrN4 AN TR B E KR, AR AT BRI SRS AT E
M R A F N 5 B R4 A 3 A AR R RS RIS ) s TR B X A
BNV 5541 35 Bt Tk 554 5 1D PN s o) 1 B K
B RAR BRI T MR B AN S 2 VBRSO o 1 it ot 14
TR 454 25 ok R P 4 ) A7 7 — T B8 22 TR o LA R -6 B CRIE G o) (190004 45 4R R 05 31
He. HERAT H b
— B ARG F R GBI 1) At pAy 4 )
AR
o

3. BN SR PRI GG E R iE
O3 FRE B AR 5548 5 P P R Y (0 B U T

EER AT FOR B E BARIE HELHE E AR — R E B bR
ZRIED X BRSO TEEET | PRSI TEET | 5O R eHN T B4 &
EASUHEELE T NE | B EREE TS | THERE W NEE SR

JE A I 0 2% i 5 R i
3%

£ 00 45 45 A ) 3 e
1%, PLR/NT R S
3%[7]

W 55 AR 5 o R ST 1%
il




R

x
DN S AR 5541 75 DA 34 A SR DAY B8 8 PEAR HE B T
SR PE 5T 5E VEBR v
HORHRE X ] R M AR RE S AR 28 R A 7 AR EE RSN s TevA IR B H ENEE H ARk
KB GFEhR; X m] PR ORI A R A
LRI XN T AR AR AR RE St DA 2 w7 A P RS XA IR E H ARSI,
R bR A U R s 0 R AT R BE IR s A A 52 B BUR R ]8R
LR AL 1]
L XFON TS A RE < S DL RO A R E P ARG iR is B e AR, EXHA R
izE Hs KA RAEE s 28 7] BB B s A0 S 52 B BUF BT el
EHLF R 5T
R

BT RSB OE R E R EMEARESL, B m ML NS N AN AAAE “ FORBREE 7 (2 G el m)

1) X PART AR M S5 R R HEAT A, DSBS i 1R B 2 B 3 B A A O 2 I

2) HVHITR I A B 2 IR I 55 1 e R R, (BB MO 0 T I 5541 o 1) P s s )

RI CRIMEAE B2 2 JE P R AT A I, IX R AP AR B RS I 5 ZE R
3) HITR Xt F ARSIV 55 A BRI S5 A T R P R R ) M R A
4) R I i P E BR AR TR L I B AT 5
5 CEHRICMRELSE GHBIRE, &HZE VRSB X B2 AT 21 1k
6) ] R IR R
T T EE SR EE R
8) BREUEIERF SN, MR T, FraaE 2P
9) HEDY 55wk = i L 2 ] B AR SR R A
100 FEIGEALRI iy 78 b AL E MUk
1D FARISZ AR, B
12) 2B N RS oy IR, BoRHE b AL SRR ™
13D H AR 7 T 97 Pl ATUASUEE O 5
14) A BRI PP IS5 IR, e e B K Bl Bk e R AT BB

(2). IR HEEE A e R B
L T 553 5 PO R R R FE A 8 B B I

1.1. EXHH

e BN A B0 15 AR RV 45 375 P 4 1) B K B
O v&5
1.2. EEHRK

T I 2 ] TR AFAE I 5548 T P A s i B Bk

o v&5



1.3. —fRHREE
PRI 13RI 55 475 PN 3842 ) BB RO SE v, TS5 U0 PN 2 W) A R B 45 3 45 P s okl — B s

L 4. 25t EREK, TAREGRFIREGEMED, ATREFERTSHRESK TSR E A ERHE X
R e

L5 %t EREY, TANERIHREEEH, AFRGHFERTEBEHIMFHRE N MEHEE
R e

Of v

2. JEWF S HRE BRI BRERA B K EEUF
2.1. EREE
2 HA P A T2 15 R I ARV 55 5 A 42 i) 2K B

Oz v#&
2.2. EEHE
0T BN 2 ) 2 A R L A 55 o P 4% ) B R
O v&
2.3, —BBFE

N FEVE R AR AL T AR S AE T2 2 N A — RBCk e, A W) S T B SO RIFIE SE T
TR R L

2.4. &t BREER, TAEESI ARG ERER, AFRERIURTRESK M 51k & A #REHE
KRG

0% v

2.5, &t BIREEEL, TUERESI VPR E EMER . AR RS RIUR T REBESH M 5 R & EREEHI E
EBRFE

O v

VU St Py R AR 50 BOR SR IR i5E BA
1. _b—E R R i ok B B i v
Oi&EH v AEH
2. ARFEFAMEFBITHELL T —FRESET R

ViEH OFEH
ACHERE, 4 A0 P RSB B T 40 7 G L AN R 10 PR A, L T AR
BT, 2026 4, A TIASARSEINGRPY IR 006 2 A M S I VR, AR A R



3. HMMEXEWHUH
&M v A&

ERK (CEEFLIELO: FHN
VU1 ol v 3 2 % P A7 B 23 )
202643 H 30 H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：1.母公司、所有的分公司、全资子公司及控股子公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


